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1 § Nimi ja kotipaikka
Suomen Saunaseura ry, kotipaikka Helsinki.

2 § Tarkoitus

Seuran tarkoituksena on suomalaisten saunaperinteiden vaaliminen, saunan
tuntemuksen syventaminen ja saunomisen merkityksen korostaminen
terveiden elamantapojen yllapitajana.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi Seura:

1) vaalii perinteisia saunomistapoja

2) kehittda nykyajan suomalaista saunaa

3) edistda suomalaista saunaa koskevaa tutkimustoimintaa

4) jakaa apurahoja saunakulttuurin tutkimiseen ja edistamiseen

5) keraa tietoja ja havaintoja saunoista

6) harjoittaa suomalaista saunaa ja saunomista koskevaa tiedotus- ja
julkaisutoimintaa

7) yllapitaa perinteista suomalaista saunalaitosta seuran kayttoon seka
esittely- ja tutkimustarkoituksiin

8) edistaa samoja tarkoitusperia toteuttavien yhdistysten ja saunalaitosten
syntya ja toimintaa

9) pyrkii toimimaan suomalaisten saunayhdistysten kattojarjestona ja voi
kuulua
jasenena alan kansainvalisiin jarjestoihin

3 § Jasenet

Kunniapuheenjohtaja ja kunniajdsenet

Johtokunnan esityksesta Seura voi kokouksessaan kutsua
kunniapuheenjohtajakseen entisen puheenjohtajan seka kunniajasenekseen
henkilon, joka on huomattavasti edistanyt seuran tarkoitusperia.

Ainaisjdsenet

Ennen vuotta 1970 liittyneet jasenet, jotka ovat yhtajaksoisesti suorittaneet 20
vuoden jasenmaksun, ovat jasenmaksuista vapaita ainaisjasenia.

Varsinaiset jasenet

Varsinaisiksi jaseniksi paasee kahden jasenen suosittelema taysi-ikainen
Suomen kansalainen, jonka johtokunta hyvaksyy.

Nuorisojasenet:

Nuorisojaseneksi paasee kahden jasenen suosittelema 15-21 -vuotias
opiskeleva Suomen kansalainen, jonka johtokunta hyvaksyy.
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Ulkomaiset jasenet
Seuran varsinaiseksi jaseneksi paasee ulkomaan kansalainen, jonka
johtokunta hyvaksyy. Ulkomaisia jasenia voidaan hyvaksya enintaan
kolmasosa yhdistyksen koko jasenluvusta.
Yhteiséjasenet
YhteisOjaseneksi paasee koti- tai ulkomainen oikeuskelpoinen aatteellinen
yhteisd, jonka oma toiminta tukee seuran tarkoituksia ja jonka johtokunta
hyvaksyy.
Kannatusjasenet
Kannatusjaseneksi paasee oikeuskelpoinen koti- tai ulkomainen yhteiso, yritys
tai yksityishenkilo, joka haluaa tukea seuran toimintaa ja jonka johtokunta
hyvaksyy.

Kannatusjasenia lukuun ottamatta kaikilla edella mainituilla jasenilla on
aanioikeus seuran kokouksissa.

Talla saantomuutoksella ei loukata saavutettuja jasenoikeuksia.

4 § Jasenmaksut
Kunniapuheenjohtajat, kunniajasenet ja ainaisjasenet eivat suorita
jasenmaksua.

Varsinaiset jasenet ja ulkomaiset jasenet suorittavat Seuran syyskokouksen
vuosittain maaraaman vuosimaksun seka liittyessaan seuran syyskokouksen
maaraaman liittymismaksun.

Nuorisojasenet suorittavat Seuran syyskokouksen maaraaman vuosimaksun,
mutta eivat littymismaksua.

Yhteisojasenet suorittavat jasenmaksuna Seuran syyskokouksen vuosittain
maaraaman vuosimaksun.

Kannatusjasenet suorittavat johtokunnan vuosittain maaraaman vuosimaksun.
Vuosimaksu voi olla erisuuruinen kannatusjasenena olevalle yhteisolle ja
henkilolle.

Vuosimaksut voivat olla erisuuruiset eri jasenryhmille.

5 § Jasenyyden paattyminen

Jasen voi erota Seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti Seuralle tai sen
johtokunnan puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta merkittavaksi seuran
kokouksen poytakirjaan.

Johtokunta voi erottaa jasenen yhdistyslaissa mainituilla perusteilla tai jos han
on jattanyt edellisvuoden jasenmaksunsa suorittamatta tai jos han rikkoo
tahallisesti ja toistuvasti Seuran suosituksia viihtyisdan saunomiseen.
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6 § Johtokunta
Seuran hallituksena toimii johtokunta, joka hoitaa Seuran asioita ja taloutta
seka johtaa toimintaa.
Johtokuntaan kuuluvat Seuran syyskokouksen kahdeksi vuodeksi valitsema
puheenjohtaja ja Seuran syyskokouksen kaksivuotiskaudeksi valitsemat
kahdeksan - kymmenen jasenta, joista vuoron mukaan eroaa vuosittain puolet
tai [ahinna puolet.

Puheenjohtaja ja johtokunnan jasenet voidaan valita enintaan kolmeksi
perattaiseksi taydeksi kaksivuotiskaudeksi. Mikali puheenjohtajaksi valitaan
henkild, jonka toimikausi johtokunnassa jatkuisi, valitaan hanen tilalleen
johtokuntaan jaljella olevaksi kaudeksi uusi jasen. Nain valittu johtokunnan
jasen voi tulla ko. kauden paatyttya valituksi johtokuntaan viela kahdeksi
perattaiseksi kaksivuotiskaudeksi.

Johtokunta valitsee vuosittain keskuudestaan varapuheenjohtajan.

7 § Seuran nimen kirjoittaminen

Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
jompikumpi yhdessa johtokunnan nimeaman muun johtokunnan jasenen tai
toiminnanjohtajan taikka johtokunnan oikeuttaman muun henkildén kanssa.

Johtokunta antaa valtuudet pankkitilien kayttoon.

8 § Johtokunnan kokoukset
Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai kahden jasenen pyynndsta
ja on paatosvaltainen, kun vahintaan viisi jasenta on saapuvilla.

Johtokunnan kokouksista pidetaan poytakirjaa.

Jos puheenjohtaja on estyneena, toimii hanen sijaisenaan varapuheenjohtaja.
Jos hankin on estyneena, johtokunta valitsee jonkun muun jasenen
kokouksen puheenjohtajaksi.

9 § Toimikunnat ja toimihenkilot
Johtokunta voi asettaa toimikuntia ja laatia niille ohjesaannot.

Johtokunta ottaa ja erottaa Seuran toimihenkil6t. Johtokunta voi valita seuralle
toiminnanjohtajan.

10 § Tilivuosi

Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Tilit on jatettava
tilintarkastaijille/tilintarkastajalle ja toiminnantarkastajalle huhtikuun 10. paivaan
mennessa, kuitenkin viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta.
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11 § Seuran kokoukset
Seuran syyskokous pidetdan marraskuun loppuun ja kevatkokous toukokuun
loppuun mennessa. Syys- ja kevatkokouksen kutsuu johtokunta koolle joko
iimoittamalla siitd Sauna-lehdessa tai ilmoittamalla siitd Seuran Saunatalon
ilmoitustaululla tai Seuran kotisivuille taikka lahettamalla kokouskutsun seuran
jasenille heidan jasenrekisteriin ilmoittamaansa osoitteeseen joko Kirjeitse
taikka sahkopostitse viimeistaan 14 paivaa ennen kokousta. Seuran muut
kokoukset kutsutaan ja niista ilmoitetaan samalla tavoin.

SYYSKOKOUKSESSA

1) vahvistetaan liittymismaksu ja seuraavan toimintavuoden jasenmaksujen
seka muiden 4 §:ssa mainittujen maksujen suuruus.

2) valitaan johtokunnan puheenjohtaja ehdottomalla aanten enemmistolla
kaksivuotiskaudeksi. Puheenjohtajan toimikausi alkaa seuraavan
kalenterivuoden alusta.

3) paatetaan hallituksen jasenten lukumaara (8-10), valitaan jasenet
johtokuntaan erovuoroisten tilalle. Jasenten toimikausi alkaa seuraavan
kalenterivuoden alusta.

4) valitaan kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa tai tilintarkastaja
ja toiminnantarkastaja seuraavaa tilivuotta varten. Tilintarkastajan ja hanen
varatilintarkastajansa tulee olla KHT tai HTM. Tilintarkastajien/
tilintarkastajan ja toiminnantarkastajan toimikausi alkaa seuraavan
kalenterivuoden alusta.

5) esitetdan seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelma.

6) esitetdan seuraavan toimintavuoden tulo- ja menoarvio seka

7) kasitellddan muut johtokunnan esittamat asiat ja vahintadan Seuran
kymmenen jasenen yhdessa tekemat, johtokunnalle vahintadan 21 paivaa
ennen kokousta jattamat esitykset, joista syyskokoukselle on esitettava
johtokunnan lausunto.

KEVATKOKOUKSESSA

1) kasitelldan edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatos.

2) esitetaan tilintarkastajien/tilintarkastajan ja toiminnantarkastajan kertomus
ja paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta johtokunnalle ja toiminnanjohtajalle.

3) voidaan valita nimitysvaliokunta, jonka tehtavana on esittda perusteluineen
seuran syyskokoukselle ehdokkaita johtokunnan puheenjohtajaksi ja
jaseniksi. Nimitysvaliokuntaan valitaan 3-5 jasenta. Valiokunta valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan.

4) kasitelldadn muut johtokunnan esittdmat asiat tai vahintdan Seuran
kymmenen jasenen yhdessa tekemat, johtokunnalle vahintaan 21 paivaa
ennen kokousta jattamat esitykset, joista kevatkokoukselle on esitettava
johtokunnan lausunto.
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12 § Saunomisoikeudet ja jarjestyssaanto

Seuran eri jasenten saunomisoikeuksista ja -maksuista Seuran
saunarakennuksessa paattaa vuosittain johtokunta.

Johtokunta laatii ja hyvaksyy jasenten noudatettavaksi suositukset viihtyisaan
saunomiseen, jotka ovat esilla seuran saunarakennuksessa.

13 § Muutokset saantoihin
Muutoksia naihin saantoihin voidaan tehda Seuran saantomaaraisessa
kokouksessa, jos vahintaan % annetuista danistéa kannattaa muutosehdotusta.

14 § Seuran lopettaminen

Seuran lopettaminen voi tapahtua kahdessa perattaisessa vahintaan neljan
viikon valiajoin pidetyssa Seuran kokouksessa, jos kummassakin vahintaan %
annetuista aanista sita kannattaa.

Jos Seura lopettaa toimintansa, sen omaisuus luovutetaan Suomen
Kulttuurirahastolle erillisrahastoksi kaytettavaksi Seuran tarkoitusperien
mukaisen toiminnan tukemiseen.

15 § Voimaantulosaannos

Pykalassa "Johtokunta” (6 §) tarkoitettujen kaksivuotiskausien laskeminen
aloitetaan saantdmuutoksen hyvaksymisen jalkeisesta Seuran
syyskokouksesta.



